吉首大学学生实习安全管理办法
（2014年3月修订）

第一条  为了增强全校师生的实习安全意识，确保实习学生的人身和财产安全，保证学生实习工作顺利进行，结合学校实际，特制定本规定。
第二条  对学生实训实习安全管理贯彻预防为主、教育先行、明确责任、实事求是、方便操作的方针，努力把事故消除在萌芽状态，并妥善处理好实习活动过程中发生的安全事故。
第三条  指导教师职责
1.学生实习开始之前，实习指导教师须对学生进行实习安全教育，向学生宣讲实习安全协议的各项规定，在学生理解实习安全协议的条款后，要求每位学生签订实习安全协议。
2.由于学生本人的原因导致其未接受实习安全教育或者未签订实习安全协议的，实习指导教师可取消该生的实习资格；实习指导教师未对学生进行实习前的安全教育或者教育不到位的，应对实习期间的学生安全负全责。
第四条  实习学生守则
1.服从实习指导教师的安排，接受安全教育，认真阅读并签订学生实习安全协议。
2.注意人身财产安全，配合做好防火防盗工作；遵守交通规则，不得无证驾车；不得到江、河、湖、海等水域游泳；讲究饮食卫生，严禁酗酒，预防疾病发生。
3.严格遵守实习单位的安全管理制度和操作规程等相关规章制度，服从现场工作人员的指挥。
4.不得擅自离开实习单位，确因联系工作或其他原因必须离开单位的，应向实习指导教师请假，经批准后方可离开。
5.凡违反上述规定的实习学生，造成个人人身安全事故或经济损失的，由学生个人负责。造成集体和国家损失的，视情节轻重，根据有关规定处理。
第五条  学生可自行联系实习单位，但必须履行相应的审批手续。审批程序为：学生先将实习单位签字盖章的接收函交所在学院，由学院汇总造册（造册内容含学生姓名、实习单位名称及地址，联系电话等）统一报学院审批，并报学校教务处备案。未经审批擅自开展实习活动的学生，实习成绩将不予认可。学生自行联系实习单位，实习期间的安全问题概由学生本人负责。
第六条  实习期间如发生重大事故，应及时组织力量处理，并立即向所在单位和学校报告。
第七条  本规定从发布之日起实行；本规定由教务处负责解释。
